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 : رويتنا

 ةالمتميز جتماعيةلاا التنمية لتحقيق واعد وفرد مترابط لمجتمع الوصول

 .المنطقة مستوى على

 

 :رسالتنا

 مجتمعهم في الأهالي دور وتفعيل جتماعيلاوا التنموي بالعمل رتقاءلاا

 .المتنوعة الجمعية وبرامج أنشطة في مشاركاتهم خلال من وبيئتهم

 

 :الجمعية أهداف

 الأمر وولاة الوطن وحب الدين مبادي تعزيز. 1

 اليمامة لأهالي والتربوي والثقافي الاجتماعي الترابط تحقيق. 2

 الاستشارات وتقديم السلبية الاجتماعية الظواهر حل في المساهمة. 3

  وحلولها التربوية

 هاافرد واكتساب المجتمع في دورها وتفعيل الأسرية بالبرامج الاهتمام. 4

  وحلولها مهارات

 مويا  وتن وتربويا   واجتماعيا   فكريا  ( وإناثا ذكور) الشباب بفئة العناية. 5

 له نوعية برامج تقديم من

 

 

 



 كلمة رئيس مجلس إدارة جمعية التنمية الأهلية باليمامة

 م ٢٠٢٥بمناسبة إصدار التقرير السنوي لعام 

  العالمين، والصلاة والسلام على أشرف الأنبياء والمرسلينالحمد لله رب 
م والذي  ٢٠٢٥يسرني أن أقدم هذا التقرير السنوي لجمعية التنمية الأهلية باليمامة لعام 

يمثل خلاصة عامٍ من العمل المؤسسي المنظم، والجهود المتكاملة، والسعي المستمر نحو 
لقد واصلت الجمعية خلال هذا العام أداء  وس.تحقيق تنمية مجتمعية مستدامة ذات أثر ملم

رسالتها التنموية وفق منهجية احترافية، تستند إلى التخطيط الاستراتيجي، ورفع كفاءة 

، ويعزز من دور 2030الأداء، وتعظيم الأثر، بما يتواءم مع مستهدفات رؤية السعودية 

تنفيذ م  ٢٠٢٥شهد العام و القطاع غير الربحي كشريك رئيس في مسيرة التنمية الوطنية.
حزمة متكاملة من البرامج والمبادرات النوعية، التي تنوعت بين الجوانب الاجتماعية 

والتنموية والثقافية، وأسهمت في تلبية احتياجات المجتمع المحلي وتعزيز جودة الحياة، كما 
 برزت الجمعية بحضورها الفاعل في المناسبات الوطنية والاجتماعية، ومن ذلك:

* تنظيم فعاليات نوعية بمناسبة يوم التأسيس، عكست عمق الانتماء الوطني واعتزاز 
 المجتمع بجذوره الراسخة.

* المشاركة الفاعلة في الاحتفاء بـ اليوم الوطني السعودي، عبر برامج مجتمعية عززت قيم 
 الولاء والانتماء.

كإحدى المبادرات التراثية ” العيدحوامة “* إقامة حفل أهالي اليمامة في عيد الفطر، وتنفيذ 
التي أعادت إحياء الموروث الشعبي وأسهمت في إدخال البهجة على أفراد المجتمع، لا سيما 

كما عملت الجمعية على تقديم برامج تنموية متعددة، شملت تمكين الأسر، وتنمية  الأطفال.
ار الإمكانات والمرافق العمل التطوعي، وتنفيذ مبادرات مجتمعية مبتكرة، إلى جانب استثم

ورغم التحديات المرتبطة بمحدودية  المتاحة لتعظيم الاستفادة وتحقيق الاستدامة المالية.
ا على تنويع مصادر الدخل، وبناء الشراكات،  ا مرن ا قائم  الموارد، فقد تبنت الجمعية نهج 

 .تنموي متنامٍ  واستثمار الفرص، مما أسهم في الحفاظ على استمرارية البرامج وتحقيق أثر
وإن ما تحقق من منجزات خلال هذا العام هو نتاج تكامل الجهود بين مجلس الإدارة، 

والإدارة التنفيذية، ومنسوبي الجمعية، والمتطوعين، وشركاء النجاح، والداعمين، إضافة 
إلى الثقة الغالية من أعضاء الجمعية العمومية، وهو ما نعتز به ونعول عليه في المرحلة 

وفي هذا السياق، تؤكد الجمعية التزامها بمواصلة تطوير أعمالها المؤسسية،  قادمة.ال
وتعزيز كفاءتها التشغيلية، ورفع مستوى الحوكمة والشفافية، بما يسهم في تحقيق 

ويعزز من دورها في خدمة  مستهدفاتها الاستراتيجية، ويواكب تطلعات القيادة الرشيدة،
 المجتمع

ا، نسأل الله  أن يبارك في الجهود، وأن يوفقنا جميع ا لمواصلة العطاء، وتحقيق التنمية ختام 

  المنشودة لوطننا الغالي



 : أعضاء المجلس2.

 عبد العزيزعبد الرحمن الداعج .1

 معيذر عبد الله المعيذر  .2

  منصور بن صالح الحويطان .3

 احمد سعد المقرن .4

  محمد عبد الله الجمعة .5

 عبد الكريم محمد الفواز .6

  عثمان الرشودرشود  .7

  محمد ناصر الهويدي .8

 عبد الرحمن عبد الله المطيويع .9

 

 

 1. البرامج : الكلم الطيب

 ثانوية أم المؤمنين عائشة بالتعاون مع جمعية التنمية باليمامة : المنفــــذ

 الأهــــــــــــداف:

 التقرب إلى الله تعالى -
 تطمين القلوب وراحة النفس -
 غرس المحبة بين الناس -

 الطالبات  : المستهدفون -

 طالبة 45عدد المستهدفين:  -

 برنامج ديني يحث على غرس المحبة بين افراد المجتمع : وصف البرنامج -

 نشر الحكمة والموعظة وإثراء الجانب الإيماني والروحي : مخرجات البرنامج -

 

 

 

 



 

 مهارات التميز الإداري: البرامج. 2

 باليمامةالاهلية جمعية التنمية    : المنفــــذ

 الأهــــــــــــداف:

 تنمية القدرات الإدارية -
 تحسين الأداء المؤسسي -
 نشر ثقافة التميز -

 طالبة 3عدد المستهدفين:  -

برنامج تدريبي يهدف إلى تزويد المتدربين بأحدث المفاهيم والأساليب الإدارية  : وصف البرنامج

 . الحديثة وتنمية مهاراتهم القيادية والتنظيمية

 نشر الحكمة والموعظة وإثراء الجانب الإيماني والروحي البرنامج:مخرجات 

 

 الفطور الرمضانيالبرامج:  3

  مع جمعية التنمية باليمامةجمعية إنسان بالتعاون     : المنفــــذ

 الأهــــــــــــداف:

 إدخال السرور عليهم -
 تعزيز روح التكافل الاجتماعي -
 تخفيف مشاعر الوحدة والفقد -

 

 أسرة 48عدد المستهدفين: 

 ومنحهم فرصة لتجربة روحانية الشهر الفضيلخلق جو مفعم بالدفء والبهجة  وصف البرنامج:

 تعزيز روح الانتماء و المشاركة الاجتماعية مخرجات البرنامج:

 

 

 



  يوم التأسيس. البرامج: 4

  مع جمعية التنمية باليمامة    : المنفــــذ

 الأهــــــــــــداف:

 إحياء التاريخ السعودي -

 تعزيز الوحدة الوطنية -

 إبراز التطور المستمر للمملكة -

 300عدد المستهدفين: 

  فبراير 22عام في  المملكة كلذكرى تأسيس المملكة العربية السعودية التي تحتفل بها  وصف البرنامج:

 تعزيز الوحدة الوطنية مخرجات البرنامج:

 الحوامـــــــــــــــــــــــــــــــــة. البرامج: 5

  مع جمعية التنمية باليمامة    : المنفــــذ

 الأهــــــــــــداف:

 إحياء التاريخ السعودي -

 تعزيز الوحدة الوطنية -

 إبراز التطور المستمر للمملكة -

     أطفال أهالي اليمامة : المستهدفون -

    150عدد المستهدفين: 

تقام في اليومين الأخيرة من شهر رمضان يشارك فيها الأطفال مرتدين الأزياء حوامة  وصف البرنامج:

  التقليدية

 والهوية الثقافيةإحياء الذكريات  مخرجات البرنامج:

 

 



 افتتاح المكتبة. البرامج: 6

  جمعية التنمية باليمامة بالتعاون مع ثانوية أم المؤمنين    : المنفــــذ

 الأهــــــــــــداف:

 الثقافة والمعرفة تعزيز -

 دعم التعليم والتعلم الذاتي -

 توفير مصادر المعلومات -

 مفتوحعدد المستهدفين: 

 مناسبة ثقافية هامة تهدف إلى تعزيز المعرفة وتوفير بيئة تعليمية للمجتمع وصف البرنامج:

 توفير بيئة تعليمية مريحة وخدمة المجتمع المحلي مخرجات البرنامج:

 

 الاحترافي بالجوال التصوير. البرامج: 7

   جمعية التنمية باليمامة     : المنفــــذ

 الأهــــــــــــداف:

 إتقان أساسيات التصوير -

 تصوير أنواع مختلفة من المواضيع -

 تحرير الصور باستخدام التطبيقات -

     المهتمين بالتصويرعدد المستهدفين: 

برنامج تدريبي يهدف إلى تمكين المتدربين من استخدام هواتفهم الذكية كأدوات  وصف البرنامج:

 احترافية

 تحسين جودة التصوير و إنتاج محتوى بصري جذاب لوسائل التواصل مخرجات البرنامج:

 

 

 



 

 الطريق إلى النجاح. البرامج: 8

   جمعية التنمية باليمامة     : المنفــــذ

 الأهــــــــــــداف:

 تزويد المتدربين بالمهارات و المعارف -

 تحقيق الأهداف الشخصية والمهنية -

     المهتمين بالتطويرعدد المستهدفين: 

 برنامج تدريبي تطويري يهدف إلى تمكين الافراد من اكتشاف قدراتهم الداخلية وصف البرنامج:

 مهارات التفكير الإبداعياكتساب استراتيجيات عملية لإدارة الوقت وتطوير  مخرجات البرنامج:

 

 :رئيس مجلس إدارة جمعيةواهداف رؤية 

في وضع استراتيجية تتماشى مع مهمة الجمعية وأهدافها، بما في  جمعيةالتتمثل رؤية رئيس مجلس إدارة 
ذلك توجيه الأنشطة نحو تحقيق أثر اجتماعي مستدام وزيادة مساهمة القطاع غير الربحي في التنمية 

وتشمل الأهداف المحددة تعيين مدير تنفيذي كفء، والنهوض بمهمة الجمعية وتوفير الموارد  .الوطنية
اللازمة لها، وتعزيز آليات الحوكمة والشفافية والمساءلة، بالإضافة إلى الترويج لأنشطة الجمعية والعمل 

  .كسفراء لها

 :الرؤية

 التنمية المستدامة:  

رفع مستوى فعالية القطاع غير الربحي وتأثيره الإيجابي على  المساهمة في التنمية الوطنية من خلال

  .المجتمع

 قيادة استراتيجية:  

  .توفير قيادة استراتيجية تتوافق مع سياسة المؤسسة وأهدافها، مع التركيز على التخطيط المستقبلي

 

 

 

 

 



 

 

 :الأهداف الرئيسية

  :تعيين وتوجيه الإدارة التنفيذية .1

  .كفء وفعاّل وتقديم التوجيه اللازم له لضمان حسن سير العملتعيين مدير تنفيذي 

  :النهوض بمهمة الجمعية .2

  .التأكد من توفر الموارد المالية والبشرية الكافية لأداء مهمة الجمعية وتحقيق أهدافها

  :تعزيز الحوكمة .3

  .الجمعية وضع ومراقبة استراتيجية تشغيلية فعاّلة تضمن الشفافية والنزاهة والمساءلة داخل

  :الدفاع عن الجمعية .4

  .الترويج لأنشطة الجمعية والكلمة الإيجابية عنها، مما يساهم في نموها وازدهارها

  :تمثيل مصالح أصحاب المصلحة .5

  .العمل كسفراء للجمعية لتمثيل مصالح جميع أصحاب المصلحة، بما في ذلك المانحون والمستفيدون

  :بناء القدرات .6

بية لبناء القدرات القيادية والإدارية للعاملين في القطاع غير الربحي، وتطوير مهاراتهم تقديم برامج تدري

  .في التخطيط الاستراتيجي وإدارة المخاطر

 تطوير الشراكات .7

   .بناء وتعزيز الشراكات مع المؤسسات الأكاديمية والجهات الحكومية والخاصة لدعم الأبحاث والتدريب :

   :والنزاهةحقيق الشفافية  .8

  .تحقيق الشفافية والنزاهة والعدالة في جميع تعاملات الجمعية وتعزيز المساءلة على كافة المستويات

  :التنمية الوطنية .9

  .الإسهام في تحقيق أهداف التنمية الوطنية وتعزيز مساهمة المواطن في إدارة وتطوير المجتمع

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 المالية: البيانات 

  .الإيرادات والنفقات تقارير مالية توضح

 

 

 

 

 

 

 

 

 لأرقام الايرادات م 2024 م 20225

 1 اشتراكات الاعضاء الف47.000 الف 47.000

 2 صندوق دعم الجمعيات 150.000 تم الطلب

 3 ايجارات لا يوجد 80.000

 4 المؤسسات المانحة لا يوجد لا يوجد

 5 رجال الاعمال لا يوجد لا يوجد

 6 حكوميةمنصات  لا يوجد لا يوجد

 7 رسوم البرامج لا يوجد لا يوجد

 الاجمالي الف197.000 ألف 127.000



 

  :الأهداف والمبادرات المستقبلية

إلى معالجة قضية اجتماعية أو إنسانية من خلال تقديم خدمات وتمويلات بدلا  من تحقيق  هدف الجمعية
الربح، وتشمل أهدافها ومبادراتها المستقبلية زيادة التكافل الاجتماعي، وتحسين مستوى الوعي والثقافة، 

ة كفاءة الجمعيوالقضاء على البطالة، وتحقيق التنمية المستدامة للمجتمع، بالإضافة إلى رفع مستوى 
  .وخدماتها وتحقيق الاستدامة المالية لها

 :تسعى الجمعيات غير الربحية لتحقيق أهداف استراتيجية تشمل :أهداف الجمعية المستقبلية

 تحقيق التكافل الاجتماعي:  

تعزيز الروابط بين أفراد المجتمع وتوفير الدعم للفئات المحتاجة، مما يساعد على تقريب الفئات 

  .المختلفة في المجتمع

 رفع الوعي والتعلم:  

  .دعم المبادرات التعليمية والثقافية من خلال نشر الوعي حول القضايا المجتمعية الهامة

 مكافحة البطالة والفقر:  

  .وتقديم المساعدات التي تحسين ظروفهم المعيشية عمل للمستفيدين من خلال تدريبهم توفير فرص

  المستدامةتعزيز التنمية:  

تنفيذ مشاريع وبرامج طويلة الأمد تهدف إلى تحسين ظروف المعيشة للفئات المستهدفة بشكل دائم، مما 

  .يساهم في تحقيق الاستقرار الاجتماعي والاقتصادي

 

 : لتحقيق هذه الأهداف، يمكن للجمعية تبني مبادرات مثل :الأهدافمبادرات مستقبلية لتحقيق 

  التكنولوجيالابتكار:  

 .استخدام التكنولوجيا لتعزيز كفاءة العمليات التشغيلية مثل جمع التبرعات إلكتروني ا

 الشراكات الاستراتيجية:  

 .لتعزيز الأثر الاجتماعي وتحقيق أهداف مشتركة القطاع الخاص والمؤسسات الحكوميةبناء علاقات مع 

 تطوير النماذج التمويلية:  

 .جديدة ومستدامة، مثل الاستثمار الاجتماعي وصناديق الاستثمارابتكار نماذج تمويل 

 تبني الاستدامة:  

 .التركيز على مشاريع تدعم الاستدامة البيئية والموارد الطبيعية في خطط الجمعية

 تطوير الخدمات والبرامج:  



ة حلول إبداعيتطوير برامج وخدمات مبتكرة تلبي الاحتياجات المتغيرة للمجتمعات المستهدفة وتقديم 

 .للتحديات التي تواجهها

 مذكرات التفاهمو :معلومات عن الشركاء 
 

بالرفع والقيام  أشهر( ٦توقيع مذكرة تفاهم مع وكالة نون لتشغل الجمعية لمدة ) .1
والفعاليات للمركز الغير ربحي وحوكمة ملف الجمعية واستقطاب داعمين  بالبرامج
 وإشراف مالي واداري  وتوظيف

 لجلب الداعمين وتفعيل البرامج  توقيع مذكرة تفاهم مع شركة عالم الاقتصاد  .2
 البلدية للمشاركة في المناسبات الوطنية والفعاليات توقيع مذكرة تفاهم مع  .3

جامعة سطام للمشاركة في البرامج والأنشطة والفعاليات والتدريب  توقيع مذكرة تفاهم مع

 الميداني  

م بالتدريب الميداني خلال الصيف للطلاب والطالبات  2025وكانت تجربة الجمعية في عام  .4

( تحقيقا للشراكة مع الجامعة وقيام طالبات التدريب الميداني في حصر جميع  45وعددهم ) 

الكتب في مكتبه الجمعية وعلي برنامج اكسل وتجهيز المكتبة التاريخية السعودية والتواصل 

 لمعنية بتزويدنا بالكتب التاريخية السعودية.مع الجهات ا
ادارة التعليم لتفعيل الشركة مع مركز الجمعية وقسم  مذكرة تفاهم معتوقيع   .5

 التخرج لمدارس الأبناء والبنات  الخياطة من خلال تجهيز ملابس
توقيع مذكرة تفاهم مع شركة ممكن للتوظيف تقدم المساعدة للبحثين عن العمل  .6

 بالتوظيف   
مركز بداية السكون للإرشاد الأسري والنفسي ومركز روح  وقيع مذكرة تفاهم معت .7

ة اخر محاضرة قدمت في الترفيه لتقديم الدورات والورش التي تفيد أهالي اليمام
 م 202/7/31

 توقيع مذكرة تفاهم مع مؤسسة اهداف الأمل للتأهيل بعلاج السلوك التطبيقي .8
 

 :النحو التاليمذكرات التفاهم تحت التوقيع علي 
  جمعية تمكين  مع  / مذكرة تفاهم1
  الغرفة التجارية  مع  مذكرة تفاهم  /٢
 جمعية الاورام المزمنة  مع  / مذكرة تفاهم3
  مع  جمعية الأسرة  / مذكرة تفاهم4
  مع  جمعية البر  / مذكرة تفاهم5
 / تجديد مذكرة شراكة مع  مدرسة عائشة بنت ابي بكر6
 

 استخدام الصور والرسوم البيانية لتوضيح الأثر وجعل التقرير أكثر جاذبية : عناصر مرئية.  
 
 



 

فراج بن ضيدان الأستاذ/  الخرج بمحافظةبحضور سعادة رئيس مركز اليمامة 
                   أبوثنين وحضور سعادة رئيس مجلس إدارة جمعية التنمية الأهلية باليمامة 

عبدالعزيز بن عبدالرحمن الداعج وعدد من الوجهاء والأهالي الدكتور/ الشيخ / 
احتفلت اليمامة باليوم الوطني بالمركز الاجتماعي والحضاري والذي اشتمل على 
فقرات متنوعة منها كلمة أهالي اليمامة القاها الشيخ / د. عبدالعزيز بن عبدالرحمن 

 ن الحضور .الداعج والعرضة السعودية والفنون الشعبية وسط تفاعل م

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 



 

ضمن جهود جمعية التنمية الأهلية باليمامة المستمرة لتنمية دخل الأسر 

 لجمعية مذكرة تفاهم مع شركة ممكنوقعت ا المستفيدة من الجمعية.

لتوفير سيارات لمستفيديها بنظام التأجير تمكنهم من توفير دخل اضافي 

لهم واتاحة الفرص الوظيفية، والحلول المتنوعة التي تمكنهم من تنمية 

وجرت مراسم التوقيع في الرياض بمقر الشركة، حيث مثلّ   دخلهم.

جمعية التنمية الأهلية باليمامة رئيس مجلس الإدارة ) د.عبدالعزيز بن 

عبدالرحمن الداعج( في حين مثل شركة ممكن مديرها العام أ. )عثمان بن 

محمد السناني(. وتضمنت هذه المذكرة تعاون الطرفين في عدة مجالات 

 من أبرزها: 

توفير سيارات لمستفيدين الجمعية بنظام التأجير، وترشيح المستفيدين 

وتنظيم لقاءات  المؤهلين للعمل بناء  على المعايير الوظيفية المطلوبة،

تعريفية للمستفيدين لشرح آلية العمل، وشروط الاستفادة من هذه الخدمة، 

والمتابعة الدورية للمستفيد طوال فترة العقد بما في ذلك تقديم الدعم الفني 

والإداري في حال حدوث أي مشكلة، والتنسيق لضمان استمرارية 

 الخدمة. 

كات المجتمعية التي حرصت وتأتي هذه المذكرة ضمن سلسلة من الشرا

جمعية التنمية الأهلية باليمامة عليها بهدف توفير حلول متنوعة ومبتكرة 

 يا للتكامل الاقتصادي لتحقيق أحدلتنمية دخل الأسر المستفيدة سع

 .2030مستهدفات رؤية السعودية 

 



 

 

 

 



ري الاس للإرشاديسر جمعية التنمية الاهلية باليمامة ومركز بداية السكون 

 } طفلــــي كمـــا بأن تدعوكم الي حضور ندوة تثقيفية بعنوان والنفسي

مع الدكتورة / مها  بمقر المركز الحضاري والاجتماعي باليمامة أريــــد {

استاذ مشارك علم نفس  -استشاري نفسي اسري تربوي  -أحمد الخطيب 

م  6ساعه من ال 2025/07/30وذلك يوم الخميس الموافق  تربوي والنمو

 للتسجيل م 8الي الساعه 

 0539029001: الآن احجز ��

 الورود حي - الرياض - الخرج ��

 

 

 



 

 التنمية جمعيةب هـ 1446  اليمامة حوامة ندعوكم للمشاركة وحضور

 .باليمامة لأهلية

 

 



 



 



 



 



 



 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 أهالي مركز اليمامة يحتفلون بعيد الفطر











 

 



 



فراج بن ضيدان الأستاذ/  الخرج بمحافظةبحضور سعادة رئيس مركز اليمامة 

                   أبوثنين وحضور سعادة رئيس مجلس إدارة جمعية التنمية الأهلية باليمامة 

عبدالعزيز بن عبدالرحمن الداعج وعدد من الوجهاء والأهالي الدكتور/ الشيخ / 

لمركز الاجتماعي والحضاري والذي اشتمل على با بيوم التأسيساحتفلت اليمامة 

فقرات متنوعة منها كلمة أهالي اليمامة القاها الشيخ / د. عبدالعزيز بن 

 ط تفاعل من الحضور عبدالرحمن الداعج والعرضة السعودية والفنون الشعبية وس

 



 

 



 



 



 



 



 


